
തേ�ശസ�യംഭരണ വ��് �ിൻസി�ൽ ഡയറ��െട നടപടി�മം
(ഹാജർ : Dr. Chithra S IAS)

സം1ഹം

വിഷയം : തേ�ശസ�യംഭരണ വ��് - �ിൻസി�ൽ ഡയറ�േറ4് - ജീവന6ാര7ം -
8ൻ എൽ.ഐ.ഡി & ഇ.ഡ=> വിഭാഗം - @ാർ6് തAികയിൽ നിCം
സീനിയർ @ാർ6് തAികയിേല6് Eാന6യ4ം
അGവദിI് ഉKരവാ�C.

ഉKരവ് നLർ LSGD/PD/20370/2025-DEC5തീയതി: 12-07-2025

പരാമർശം: 1) ഈ കാര7ാലയKിെല 12-07-2025 തീയതിയിെല
LSGD/PD/20426/2025-DEC5 നLർ ഉKരവ്.
 

ഉKരവ്

  

             തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��ിെല 2025 െല ഓൺൈലൻ Eലംമാ4 അ^ിമ പ_ിക
�സി`ീകരിI് പരാമർശം (1) �കാരം ഉKരവായിaC. അതിന് േശഷം ഉbായിcd ഒഴിgകളിൽ
8ൻ എൽ.ഐ.ഡി.&ഇ.ഡ=> വിഭാഗKിെല സീനിയർ @ാർ6് തAികയിെല ജീവന6ാaെട
Eാന6യ4ം, വിരമി6ൽ, വ��് വിcേപാകൽ, തരംതാjൽ kടlിയ കാരണlളാൽ േകഡർ
െmnതിൽ ഉbായിcd ഒഴിgകളിേല6് തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��ിൽ നിലവിൽ േസവനKിൽ
kടaokം  8ൻ എൽ.ഐ.ഡി & ഇ.ഡ=> വിഭാഗം @ാർ6് തAികയിൽ േസവനKിൽ �േവശിI്
സീനിേയാരി4ി പ_ികകളിൽ ഉൾെ�_ിcdkം Eാന6യ4Kിന് േയാഗ7ത േനടിയിcdkമായ
@ാർqമാaെട പ_ിക ബsെ�_ ജിtാ േജായിu് ഡയറ�ർമാർ റിേ�ാർ_് െചwിcdതിെu
അടിEാനKിൽ xവെട േചർqo @ാർqമാർ6് 35600-75400 yപ ശLള െzയിലിൽ
സീനിയർ @ാർ6് തAികയിേല6് Eാന6യ4ം നൽകി അവരവaെട േപരിന് േനെര
േരഖെ�|Kിയിcd തേ�ശ സ�യംഭരണ Eാപനlളിൽ / ഓഫീ~കളിൽ xവെട പറ�ം �കാരം
നിയമിI് ഉKരവാ�C.

 

�മ
നം

സീനിേയാരി4ി നLർ
േപaം നിലവിെല ഓഫീ~ം
ജിt�ം

െപൻ നം നിയമനം ന�o ഓഫീസ്

1 112/2003-07

േറാസിലി െക.െജ,
േകാടി�ളം 1ാമ
പ�ായK,് ഇ|6ി
[Permanent Test Exemption
Under KS&SSR Rule 13 B]

 

497511
േജായിൻറ് ഡയറ��െട
ഓഫീസ്, LSGD, 
ഇ|6ി

2 17/2013-17

�ദീപ് �മാർ ഡി,
െവൺമണി 1ാമ
പ�ായK,് ആല�ഴ
[Permanent Test Exemption
Under KS&SSR Rule 13 B]

440995
ചളവറ 1ാമപ�ായK് 
പാല6ാട്
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3 181/2013-17

~നിൽ �മാർ പി.പി,
എൽ.ഐ.ഡി&ഇ.ഡ=>
െസ�ൻ, തിaവ�ർ 1ാമ
പ�ായK,് േകാഴിേ6ാട്.

717880
െമാ1ാൽ ��ർ
1ാമപ�ായK് 
കാസർേഗാഡ്

4 188/2013-17

�ിത റാണി എൽ,
എൽ.ഐ.ഡി&ഇ.ഡ=�
െസ�ൻ, അ�ർ 1ാമ
പ�ായK,്
തിaവന^�രം.

739673
ഇലകമൺ 1ാമപ�ായK് 
തിaവന^�രം

5 212/2013-17

�ദീപ് എൻ,
എൽ.ഐ.ഡി&ഇ.ഡ=�
െസ�ൻ, െകാ_ാര6ര
നഗരസഭ, െകാtം.
[Permanent Test Exemption
Under KS&SSR Rule 13 B]

439334
പa�ർ 1ാമപ�ായK് 
പാല6ാട്

6 226/2013-17
ജിജി.െക, എൽ.ഐ.ഡി
&ഇ.ഡ=> െസ�ൻ, �ടാളി
1ാമ പ�ായK്, ക ർ.

751102
േപരാ¡ർ 1ാമപ�ായK് 
ക ർ

7 231/2013-17

ലാജി െക,
എൽ.ഐ.ഡി&ഇ.ഡ=>
െസ�ൻ, തലqള�ർ
1ാമ പ�ായK്,
േകാഴിേ6ാട്.

751008
�k�ാടി 1ാമപ�ായK് 
േകാഴിേ6ാട്

8 232/2013-17
സ�¢ െക, ൈവ6ം
നഗരസഭ, േകാ_യം.

648354
തിaവാർ�് 1ാമപ�ായK് 
േകാ_യം

9 255/2013-17

ടീനേമാൾ. എൻ.എസ,്
£�bിംഗ് എൻജിനീയ�െട
കാര7ാലയം, െസൗK്
സർ6ിൾ, തിaവന^�രം

753616
മാണി6ൽ 1ാമപ�ായK് 
തിaവന^�രം

10 266/2013-17

അ¥ന വി,
എൽ.ഐ.ഡി&ഇ.ഡ=>
െസ�ൻ, കdി6ാട് 1ാമ
പ�ായK,്
തിaവന^�രം.

493115
െവdനാട് 1ാമപ�ായK് 
തിaവന^�രം

11 283/2013-17
ശ7ാം െജ.എ, �ിൻസി�ൽ
ഡയറ��െട കാര7ാലയം,
തിaവന^�രം

752438
�ള�ർ 1ാമപ�ായK് 
തിaവന^�രം

   

േമൽ  പ_ികയിൽ  ഉൾെ�_ിcd  ജീവന6ാaെട  ടി  തേ�ശ  സ�യംഭരണ  Eാപനlളിെല /
ഓഫീ~കളിെല നിയമനം താ¦കാലികമായിരിqം.  2025    – െപാkEലംമാ4 അ^ിമ ക>
ലി§ിെu അടിEാനKിൽ അGവദിIിcd Eലംമാ4Kിേ¨ൽ ജീവന6ാർ സർ6ാരിൽ
സമർ�ിqo  അ�ീൽ  അേപ��െട  തീർ�്  അGസരി©ം  അGകLാർഹത,
ഭരണെസൗകര7ം  എoിവ�െട  അടിEാനKിൽ  ജീവന6ാർ6്  നിയമനം  ന�oതിനായി
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ടി നിയമനlൾ �ന:പരിേശാധിqoതായിരിqം.  �ന:പരിേശാധന�െട  ഭാഗമായി  മെ4ാa
േ§ഷനിേല6്  ടിയാ«കെള Eലംമാേ4¬oതായി കാ­o പ�ം നിലവിെല  േ§ഷനിൽ
kടaoതിന്  ടിയാ«കൾ6്  അർഹത  ഉbായിരിqoതt.   ഇKരKിൽ
�ന:പരിേശാധന�െട  ഭാഗമായി  Eലംമാ4െ�|o  ജീവന6ാaെട  അേത  േ§ഷനിൽ
kടaoതിGd  അേപ�ക«ം  അവകാശവാദl«ം  യാെതാa  കാരണവശാ®ം
പരിഗണിqoതt. 

ബsെ�_ Eാപനേമധാവികൾ ജീവന6ാaെട വി|തൽ / േസവനKിൽ �േവശി�ി6ൽ
എoിവ ജനറൽ ¯ാൻ°ർ െവ±ൈസ4് 8േഖന മാ²ം നട�ിലാേ6bതാണ്. 

@ാർ6്  തAികയി®bാ�o  ഒഴിgകൾ  അടിയ^രമായി  പി.എസ്.സി.6്  റിേ�ാർ_്
െച³ണെമo്  ബ´.  സർ6ാർ  നിർേ�ശം  നµിയിcd  സാഹചര7Kിൽ  Eാന6യ4ം
ലഭിIിcd  ജീവന6ാെര  നിലവിെല  േ§ഷനിൽ  നിCം  അടിയ^രമായി  വി|തൽ
െച³ിqoതിGം  വി|തൽ  െചwിcd  വിവരം  അതാത്  ദിവസം  ജിtാ  േജായിu്  ഡയറ�ർ
ഓഫീസിൽ റിേ�ാർ_് െച¶oതിGം ബsെ�_ Eാപനേമധാവികൾ6് കർശന നിർേ�ശം
ന�C. 

േമൽ നിർേ�ശlൾ പാലിqCെbo് ബsെ�_ ജിtാ േജായിu് ഡയറ�ർമാർ ഉറ�്
വaേKbkം നിർേ�ശlൾ പാലി6ാK Eാപനേമധാവിക«െട േപര് വിവരം ഈ
കാര7ാലയKിൽ റിേ�ാർ_് െചേ³bkമാണ.്

Dr. Chithra S IAS
PRINCIPAL DIRECTOR

പകർ�:് 1. എtാ ജിtാ േജായിu് ഡയറ�ർമാർqം.
 2. ബsെ�_ Eാപന േമധാവികൾ6് (ജിtാ േജായിu് ഡയറ�ർ 8േഖന)
 3. ബsെ�_ ജീവന6ാർ6് (നിലവിെല Eാപന േമധാവിമാർ 8േഖന)
 4. െവ±ൈസ4് / കaതൽ ഫയൽ / ഓഫീസ് േകാ�ി.
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