
തേ�ശസ�യംഭരണ വ��് �ിൻസി�ൽ ഡയറ��െട നടപടി�മം
(ഹാജർ : Dr. Chithra S IAS)

സം1ഹം
വിഷയം : തേ�ശസ�യംഭരണ വ��് - �ിൻസി�ൽ ഡയറ�േറ4് - ജീവന6ാര7ം - െപാ89ലംമാ4ം-

2025 - വിവിധകാരണ@ളാൽ േസവനBിൽ �േവശി6ാൻ കഴിയാB ജീവന6ാർ6്
Dതിയ േEഷൻ അGവദിI് - ഉBരവ് Dറെ�KവിLM.

ഉBരവ് നNർ LSGD/PD/20426/2025-DEC5 തീയതി: 29-07-2025
പരാമർശം: 1) ഈ കാര7ാലയBിെല 12.07.2025 െല ഇേത നNർ ഉBരവ്.
 2) ഈ കാര7ാലയBിെല 21.07.2025 െല ഇേത നNർ ഉBരവ്.

ഉBരവ്
     തേ�ശ സ�യംഭരണ വ��് �ിൻസി�ൽ ഡയറ�ർ നിയമനാധികാരിയായ സീനിയർ [ാർ6് സമാന
ത\ികകളിെല 2025 െല െപാ89ലംമാ4 പ]ിക അ^ിമമാ6ി പരാമർശം(1) �കാരം ഉBരവായി_M. 
8ടർ`് ടി െപാ89ലംമാ4 പ]ികയിൽ ഉaായിbc അപാകതകൾ പരിഹരിI് പരാമർശം (2) �കാരം
ഉBരവായിbc8മാണ്.  ടി ഉBരവിന് േശഷeം താെഴ വിശദീകരിL` കാരണ@ളാൽ അേതാെടാ�ം
വിവരിL` ജീവന6ാർ6് േസവനBിൽ �േവശി6ാൻ കഴിയാB സാഹചര7മാെണ`് റിേ�ാർ]്
െചgെ�]ിbcതാണ്.

1. 2025 െല െപാ89ലംമാ4Bിെh ഭാഗമായി ആലkഴ ജിlയിെല mളLഴ  1ാമപnായBിേല6്
9ലംമാ4ം ലഭിI oീമതി.  ദീpി  എസ്.  നായർ ന് ടി 9ാപനBിൽ ഒഴിവിlാBതിനാൽ
േസവനBിൽ �േവശി6ാൻ കഴിsി]ിlാBതാണ്.  ടി 1ാമപnായBിെല സീനിയർ [ാർ6്
ത\ികയിൽ നിMം [ാർ6് ത\ികയിേല6് തരംതാtെ�] ജീവന6ാരെന െu@്തിൽ നിMം
ഒഴിവാ6ിയത് �കാരം ഉaായ ഒഴിവിvം ടിയാG 9ലം മാ4ം നൽകിയ ഒഴിവിvം ഓൺൈലൻ9ലം
മാ4ം mേഖന ജീവന6ാെര നിയമിIിbcതാണ്.  െu@്തിൽ ഉൾെ�ടാB ജീവന6ാരന് 9ലംമാ4ം
അGവദിIാൽ പകരം ജീവന6ാരെന നിയമി6ാൻ ഒഴിവ് ലഭ7മാകാBതാണ്. എ`ാൽ ഓൺൈലൻ
9ലംമാ4Bിൽ ആയതിന് പകരം ജീവന6ാരെന നിയമിIതാണ് അപാകത6് കാരണം. ടി
അപാകത പരിഹരിL`തിന്  ആ േEഷനിൽ നിയമിതരായതിൽ ക{ലിE് �കാരം |നിയർ ആയ
ജീവന6ാരിെയ 9ലംമാ4ി നിയമിേ6a8a്. ടിയാ}െട ഓ~ഷGകൾ പരിേശാധിIതിൽ ടിയാൾ
നിലവിൽ ഒഴിec ഭരണി6ാവ് 1ാമപnായBിേല6് ഓ~ഷൻ ന�ിയിbcതായി കാ�M.

2. േകാഴിേ6ാട് ജിlയിെല ച@േരാB്  1ാമപnായBിൽ ഒ_ ഒഴിവിേല6് ഓൺൈലൻ
െപാ89ലംമാ4ം mേഖന രa് ജീവന6ാെര നിയമിIിbcതായി േകാഴിേ6ാട് ജിlാ േജായിh്
ഡയറ�ർ റിേ�ാർ]് െച�ിba്.  ടി േEഷനിേല6് നിയമി6െ�]തിൽ ക{ ലിE് �കാരം |നിയർ ആയ
oീമതി.  അGഷ  പി.�. വിന് ഓ~ഷGകൾ പരിേശാധിIതിൽ ടിയാ}െട ഓ~ഷGകളിൽ ഒഴിവ്
ലഭ7മlാBതാെണ`് കാ�M.  

3. ആലkഴ ജിlയിെല Dളി�`് 1ാമപnായBിൽ നിMം 9ാന6യ4ം േനടിയ oീമതി. നിഷ. എസ്.
ബാ� വിെന സീനിയർ [ാർ6് ത\ികയിൽ തി�ർ  നഗരസഭയിൽ നിയമിIി_M.  ടി േEഷനിൽ
സീനിയർ [ാർ6് ത\ികയിൽ േസവനBിൽ 8ടർ`ി_` oീ. ഉ�ി��ൻ െചാ�ി െപാ8
9ലംമാ4Bിന് അേപ�ിIി_െ`�ിvം ടിയാെന [ാർ6് ത\ികയിേല6് തരംതാtിയ8മായി
ബ�െ�bc േകാടതി വ7വഹാര �കാരം േE നിലനി�`തിനാൽ ടിയാൻ ടി േEഷനിൽ നിMം
റിലീവ് െച�ി]ിlാB  സാഹചര7Bിലാണ് തി�ർ നഗരസഭയിൽ ഒഴിവ് ലഭ7മlാെത
വ`ിbcത്. oീമതി. നിഷ. എസ്. ബാ� വിന് Dതിയ േEഷൻ അGവദിI് നൽേകa8a്.

4. ഇK6ി ജിlയിെല �`ാർ 1ാമപnായBിൽ  [ാർ6് ത\ികയിൽ നിMം 9ാന6യ4ം ലഭിI 3

LSGD/PD/20426/2025-DEC5 I/704293/2025



ജീവന6ാെര നിയമിIിbcതാണ്.  എ`ാൽ ടി പnായB് �സിഡh് സെ�h് െച�ിbc ഒ_
ജീവന6ാരൻ ബ�. േകാടതിെയ സമീപിLക�ം ടി േEഷനിൽ തെ` 8ട_ക�ം െച�`തിനാൽ
നിലവിൽ ടി േEഷനിൽ രa് ഒഴിeകേള ലഭ7m�.  േമൽ സാഹചര7Bിൽ 9ാന6യ4 ഉBരവ്
�കാരം നിയമിതരായിbcവരിൽ ഒരാെള മാ4ി നിയമിേ6a8a്.

5. തി_വന^Dരം  നഗരസഭയിൽ സീനിയർ [ാർ6് ത\ികയിൽ നിയമനം ലഭിIിbc oീമതി.  ഗീ8.
ജി.�് ഒഴിവ് ലഭ7മlാB സാഹചര7Bിൽ േസവനBിൽ �േവശി6ാൻ സാധിIി]ിl എ`് റിേ�ാർ]്
െച�ിbcതാണ്.  ജനറൽ �ാൻ�ർ ൈസ4് �കാരം ടിയാ}െട ഓ~ഷGകൾ പരിേശാധിIതിൽ
ടിയാ}െട ഓ~ഷൻ േEഷGകളിൽ നിലവിൽ ഒഴിവ് ലഭ7മlാBതാണ്. ആയതിനാൽ
ഭരണെസൗകര7ാർ�ം ടിയാ}െട ഓ~ഷനിൽ ഒഴിവ് വ_`8വെര താ�കാലിക �മീകരണം
ഏർെ�KേBaതാണ്.

േമൽ സാഹചര7Bിൽ ടി ജീവന6ാർ6് താെഴ പ]ികയിൽ പറ�ം �കാരം േEഷൻ അGവദിI്
ഉBരവാ�M.

�മ
നം

േപര് നിലവിെല ഓഫീസ് െപൻ നം നിയമനം ന�` ഓഫീസ് റിമാർ�്

1

ദീpി എസ് നായർ
ചളവറ 1ാമപnായB്
പാല6ാട് (നിലവിൽ mളLഴ
1ാമപnായB,് ആലkഴ
നിയമിIത്)

927077
ഭരണി6ാവ് 1ാമപnായB്
ആലkഴ

ഓ~ഷൻ

2

അGഷ പി.�
വാഴ�ർ 1ാമപnായB് 
മലkറം ((നിലവിൽ
ച@േരാB്
1ാമപnായB് ,
േകാഴിേ6ാട് നിയമിIത്)

821786
േജായിൻ◌്റ് ഡയറ��െട 
ഓഫീസ്, എൽ.എസ.്ജി.ഡി,
മലkറം

ഓ~ഷനിൽ ഒഴിവ് വ_`ത്
വെര
ഭരണസൗകര7ാർ�mc
താ�കാലിക �മീകരണം

3

ഗീ8 ജി,
ആvവ നഗരസഭ,
എറണാ�ളം.
(നിലവിെല ഉBരവ് �കാരം
തി_വ^Dരം നഗരസഭ)

G53764
മാട�cി 1ാമപnായB്,
േകാ]യം

ഓ~ഷനിൽ ഒഴിവ് വ_`ത്
വെര
ഭരണസൗകര7ാർ�mc
താ�കാലിക �മീകരണം
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4

നിഷ എസ.് ബാ�, 
Dളി�`് 1ാമപnായB്, 
ആലkഴ.
(നിലവിെല ഉBരവ് �കാരം
തി�ർ
നഗരസഭയിൽ നിയമിIത്)

890470 മലkറം നഗരസഭ

ബ�. ൈഹേ6ാടതി  േE
ഉcതിനാൽ നിലവിൽ
അGവദിI േEഷനിൽ
േസവനBിൽ
�േവശിL`തിന്
കഴിയാBതിനാൽ Dതിയ
േEഷൻ അGവദിLM.

5

അല�് എം. േജാൺ, 
പാNാടി 1ാമപnായB്, 
േകാ]യം.
(നിലവിെല ഉBരവ് �കാരം
�`ാർ 1ാമപnായB്,
ഇK6ി)

930518
േദവി�ളം േ¢ാ6്
പnായB,്
ഇK6ി.

േEഷനിൽ ഒഴിവ്
ലഭ7മlാBതിനാൽ
9ാന6യ4 ഉBരവിെല
Dന:�മീകരണം

വിവിധ കാരണ@ളാൽ േസവനBിൽ �േവശി6ാൻ കഴിയാB ജീവന6ാർ6് ടി അപാകത
പരിഹരിL`തിെh ഭാഗമാ�ം ഭരണെസൗകര7ാർ�eം Dറെ�KവിIിbc ഈ ഉBരവ് �കാരം
ഓ~ഷൻ േEഷGകളിൽ നിയമനം ലഭിIിbc ജീവന6ാർ6് ഈ ഉBരവ് �കാരം അവ_െട
ഓ~ഷന് DറB് നിയമനം ന�ിയിbc പ�ം ടിയാ}ക}െട ഓ~ഷൻ േEഷGകളിൽ ഒഴിവ് വ_`
mറ�് നിയമനം ലഭ7മാL`തിന് �ഥമ പരിഗണന ന�`താണ്.
ഈ ഉBരവ് �കാരം േEഷൻ അGവദി6െ�] ജീവന6ാർ അടിയ^രമായി നിലവിെല േEഷനിൽ
നിMം വിKതൽ െചേga8ം ഉBരവ് �കാരം ലഭ7മായിbc Dതിയ േEഷനിൽ േസവനBിൽ
�േവശിേ6a8മാണ്.
പരാമർശ@ൾ �കാരേമാ 9ാന6യ4 ഉBരeകൾ �കാരേമാ വിവിധ േEഷGകളിൽ നി`്
വിKതൽ വാ@ി Dതിയ േEഷനിൽ േസവനBിൽ �േവശിIിbc ജീവന6ാർ6് ഈ ഉBരവ് �കാരം
മെ4ാ_ േEഷനിേല6് 9ലംമാ4ം ലഭിIിbെa�ിൽ ടി ജീവന6ാർ6് നിലവിൽ േസവനBിൽ
�േവശിIിbc േEഷനിൽ 8ട_`തിന് അർഹതയിlാB8ം 9ാപനേമധാവികൾ അBരം
ജീവന6ാെര അടിയ^രമായി വിKതൽ െചേga8ം ടി ജീവന6ാർ ഈ ഉBരവ് �കാരmc Dതിയ
േEഷനിൽ േസവനBിൽ �േവശിേ6a8മാണ്.
നിലവിൽ വിവിധ 9ാപന@ളിൽ നിMം വിKതൽ െച�ിbc ജീവന6ാർ Dതിയ ഉBരവ് �കാരmc
േEഷGകളിൽ േസവനBിൽ േ�വശിേ6aതാണ്.
ടി ജീവന6ാ_െട വിKതൽ/േസവനBിൽ �േവശി6ൽ എ`ിവ ബ�െ�] ജിlാ േജായിh്
ഡയറ�ർമാർ �ത7മായി േമാണി]ർ െചേga8ം ജിlാ േജായിh് ഡയറ�ർമാർ ടി വിവരം
േ�ാഡീകരിI് മാ¤ം ഈ കാര7ാലയBിേല6് റിേ�ാർ]് െചേga8മാണ്.  റിലീവിംഗ്/േജായിനിംഗ്
റിേ�ാർbകൾ 9ാപനേമധാവികൾ േനരി]് ഈ കാര7ാലയBിേല6് അയേ6aതിl.
2025 െല െപാ89ലംമാ4Bിെh ഭാഗമായി ജീവന6ാർ സർ6ാരിൽ സമർ�ിL` അ�ീൽ
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അേപ��െട അ^ിമ തീർ�ിന് വിേധയമായി േമൽ നിയമന@}ം Dന:പരിേശാധി¥`തായിരിLം.  ടി
ജീവന6ാെര Dന:പരിേശാധന�െട ഭാഗമായി മെ4ാ_ േEഷനിേല6് 9ലംമാേ4¦`തായി
കാ�`പ�ം നിലവിെല േEഷനിൽ 8ട_`തിന് ടി ജീവന6ാർ6് അർഹത�aായിരിL`തl. 
ഇBരBിൽ Dന:പരിേശാധന�െട ഭാഗമായി 9ലംമാ4െ�K` ജീവന6ാ_െട അേത േEഷനിൽ
8ട_`തിGc അേപ�ക}ം അവകാശവാദ@}ം യാെതാ_ കാരണവശാvം പരിഗണിL`തl.

Dr. Chithra S IAS
PRINCIPAL DIRECTOR

പകർ�:് 1. എlാ ജിlാ േജായിh് ഡയറ�ർമാർLം.

 2. എlാ 9ാപനേമധാവികൾLം. (ജിlാ േജായിh് ഡയറ�ർമാർ mേഖന)

 3. ബ�െ�] ജീവന6ാർ6് (നിലവിെല 9ാപന േമധാവികൾ mേഖന)

 4. ക_തൽ ഫയൽ / ഓഫീസ് േകാ�ി
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